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ע"י הקובל האוניברסיטאי, עו"ד ירון זהבי, במסגרתה נחשדה גב'   25.3.2025- בבהמשך לקובלנה שהוגשה 

לתקנון    29.4-ו  29.3בביצוע עבירות הקשורות להגשת עבודה סמינריונית לפי סעיפים  הנקבלת, 

 (התשס"ח), הגיעו הצדדים להסדר טיעון כדלקמן: המשמעת סטודנטים

 

 . הנקבלת תודה ותורשע בהונאה והפרת הוראות בעבודה לפי הסעיפים הנ"ל .1

 

 כמפורט לעיל: על הנקבלת יוטלו העונשים   .2

 

 הרחקה בפועל מסמסטר א' תשפ"ו.   .א

) חודשים מיום תחילת הזכאות. בתום חמשת  5מניעת הזכאות לתואר למשך חמישה (  .ב

החודשים תוכל הנקבלת לקבל תעודת זכאות לתואר (באם תהיה זכאית) ו/או את התואר  

 עצמו. 

 פסילת הקורס נשוא הקובלנה. .ג

 הרחקה על תנאי של שני סמסטרים למשך שנתיים מיום פסק הדין.  .ד

 

 הנני ליתן תוקף של פס"ד להסדר לרבות העונשים הנ"ל. 

 

 ההחלטה תפורסם ללא איזכור שם הנקבלת. 

 

 
 

 פרופ' אמ' זאבי דביר 

 משפטים  -ס. הממונה על המשמעת 

 15.7.2025-ניתן ב

 

 
 

 




